北京市企（事）业专利试点工作管理办法（修订稿）
第一条     为促进我市企（事）业适应加入世贸组织后的形势需要，提高运用专利及专利制度的能力和水平，制定符合企（事）业特点的专利工作规章制度，加强企（事）业的专利工作，提高企（事）业的核心竞争力，推动我市经济的发展，根据国家知识产权局和原国家经济贸易委员会《关于开展全国企事业专利试点工作的通知》和《企（事）业专利工作管理办法（试行）》的精神，结合我市的具体情况，特制定本办法。

第二条     本办法适用于本市行政区域内所有从事生产、研发的企（事）业、科研院所、高等院校及其它法人，被确定为专利试点的统称为专利工作试点单位。
第三条     专利工作试点单位的审批与管理，由市知识产权局负责。
第四条     专利工作的试点时间：每期试点时间为一年度，从每年的1月1日到12月31日。

第五条     专利工作试点单位应具备的条件：单位领导重视专利工作，专利工作有一定基础；北京市大中型骨干企（事）业、科技型企（事）业或各类具有自主开发能力的企业。
第六条     专利工作试点单位的申报与确定：按照试点企（事）业应具备的条件，以企（事）业自愿为原则，由区县政府知识产权管理部门，行业主管部门或政府主管委办局推荐。申请企（事）业应填写《北京市专利工作试点单位申请书》，由市知识产权局研究确定。

第七条     专利试点工作的内容：

一、    设立专利管理部门和配备一定的工作人员，做到组织落实，人员落实；

二、    建立和完善有关规章制度，形成有效的专利工作机制；

三、    开展各项有关专利培训工作，特别是对主管领导、专利工作人员和科技骨干要加强培训；

四、    加大奖励力度，形成专利激励机制；总结各项专利工作经验，推广典型先进经验；

五、    加强专利信息利用工作，开展专利战略研究，根据需要建立企业专业专利数据库，推动企业在研发、生产、营销、开拓市场和技术贸易中有效利用国内外专利文献；

六、    通过提高企业专利拥有（申请）量，促进企业自主知识产权的形成，提升企业核心竞争力和发展活力。

第八条     市知识产权局对专利工作试点单位根据其实际情况和要求，在专利事务咨询服务、培训、建立专利数据库、开展专利战略研究、专利项目贷款等方面给予扶持。

第九条     试点期满后，专利试点单位应填写《北京市专利工作试点单位验收报告书》，由市知识产权局联合有关部门对专利工作试点单位依据《北京市企（事）业单位专利试点工作考核评价标准》进行考核、验收。
第十条     验收合格的单位，由市知识产权局颁发“北京市专利工作试点单位”证书，并对成绩突出的单位和个人给予表彰和奖励（奖励办法另订）。
第十一条    本办法由北京市知识产权局负责解释。
第十二条    本办法自2004年12月1日公布之日起施行，原办法自动废止。
二○○四年十一月三十日

