　附件2：社会保险基金专项治理领导小组工作规则


　　为切实发挥社会保险基金专项治理领导小组（以下简称领导小组）的作用，加强对社会保险基金专项治理的统筹协调和指导，制定本工作规则：
　　一、领导小组成员单位
　　领导小组由省政府领导和省劳动保障厅、财政厅、人民银行石家庄中心支行、省地方税务局、省监察厅、省政府纠风办、省审计厅、省卫生厅、省证监局等有关部门、单位组成，分管副省长任组长，省劳动保障厅、省监察厅厅长担任副组长，其他各成员单位1名厅级领导为组成人员。
　　领导小组下设办公室，负责领导小组的日常工作。办公室设在劳动保障厅，主任由劳动保障厅分管厅长兼任，领导小组成员单位1名处级干部为办公室成员，负责专项治理的协调与联络工作。 

　　二、领导小组主要职责
　　研究制定社会保险基金专项治理工作方案，组织协调领导小组成员单位开展专项治理，对各地专项治理进行检查指导，交流和通报情况，总结推广经验，研究解决工作中遇到的困难和问题，向国家部际领导小组和省政府报告工作情况。 

　　三、领导小组成员单位工作任务
　　省劳动保障厅：综合协调社会保险基金专项治理工作。督促指导劳动保障部门和社会保险经办机构做好专项治理工作。
　　省监察厅、省纠风办：做好专项治理的组织协调工作，并对开展社会保险基金专项治理，以及查处社会保险基金违纪违法案件情况进行监督检查和责任追究。
　　省财政厅、人民银行、地税局、审计厅、卫生厅、证监局：按照职能分工和各自职责，督促指导本系统做好社保基金专项治理工作。 

　　四、领导小组工作安排 
　　（一）研究专项治理。领导小组每半年召开一次会议，分析社会保险基金管理状况，研究阶段性工作安排；通报各地区、各成员单位工作情况，针对存在的问题提出完善政策措施的建议。遇有重大问题及时研究。
　　领导小组会议由组长主持召开，领导小组组成人员及办公室工作人员参加，会后形成会议纪遥
　　（二）开展调研和检查。领导小组办公室根据工作计划和各地工作进展情况安排调研检查，并对各地自查自纠的情况进行抽查。
　　（三）加强信息交流。领导小组办公室及时搜集专项治理信息，编发工作简报，加强工作交流和指导。对外信息发布与报告情况，由领导小组统一安排。

